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- eine abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher, Kinderpfleger (m/w/d) oder vergleichbarer
Quialifikation

- Freude und Engagement an der padagogischen Arbeit mit Kindern ab 0,4 Jahren

- eine kindorientierte, zugewandte Haltung

- Religionspadagogische Kompetenzen

- EDV Kenntnisse in den gangigen Programmen

besitzt nebenbei noch .

- Interesse an konzeptioneller Weiterentwicklung, Umsetzung von QM
- Persdnliches Engagement

- Teamfahigkeit und selbststandiges Handeln

- Professionalitat

- die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Eltern und Team

- eine leistungsgerechte Bezahlung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung
(entspricht TVAGD/SUE)

- einen vielseitigen, interessanten, kreativen Arbeitsplatz in einem engagierten Team

- eine gut ausgestattete attraktive Kindertageseinrichtung

- eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung

- eine zusatzliche Altersvorsorge

- Fortbildungsmaoglichkeiten

Wenn Du Dich mit dem p&adagogischen und christlichen Auftrag unserer Einrichtungen identifizieren kannst
und wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

. Fragen beantwortet die Verbundleitung Marion Fritz gerne unter:
02508/99940417
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwiinscht!

Mail: www kitas-st-raeainade



